Agenda Carolus MR 2 (2025–2026) 

Datum: Dinsdag 25-11-'25
Tijd: 19:45 uur 
Locatie: online _______________________________________________________________________
1. Opening 			                            		(19:45u.)     
- Welkom
-Vaststellen agenda/ notulist 
- Notulen MR 1

2. Speerpunten/ actiepunten			                            	(19:55u.)
-Leerlingenaantal: 381
-Vernieuwen schoolplein /schoolgebouw 
- jaarplanning 
-Communicatie, waar kunnen we verbeteren?  
	
3. Studiedagen  		                                                      	(20:10u.)
terugkoppeling vanuit studiedag 21-11-'25

4. Nieuwe MR leden vanuit personeelsgeleding 			(20:15u.)
Naar aanleiding van de rondvraag van vorige vergadering

5. Gedragscode/ veiligheidsplan: 					(20:25u.)
Naar aanleiding van de vraag van vorige vergadering. 

6. Protocol gescheiden ouders  			                          (20.40u.)
Mogen ouders eisen dat er aparte oudergesprekken worden gehouden?

7. Kledingvoorschriften			 			(20:50u.)
Deze vraag komt uit groep 8, wat doen we met kinderen die ‘sexy’ gekleed gaan. 

8. Mededelingen/post						         		(21:00u.)
-OC en ouderbetrokkenheid 
-Voor-, tussen- en naschoolse opvang 
-Team 
-Overig 

9. Rondvraag       		                       	                    		        	(21:10u.)

Ter informatie: 
MR1: maandag 6 oktober
MR2: dinsdag 25 november (online)
MR3: maandag 23 februari
MR4: donderdag 9 april
MR5: dinsdag 12 mei (online)
MR6: maandag 22 juni met afsluitend eten






Instemming van de MR is nodig voor:
vaststelling en wijziging van: 
· onderwijskundige doelstellingen school
· schoolplan en zorgplan
· schoolreglement
· beleid ondersteunende werkzaamheden ouders
· regels voor veiligheid, gezondheid of welzijn (voor zover niet PG)
· de klachtenregeling
· aanvaarding van materiele bijdragen, bij overdracht deel school of fusie en bij verzelfstandiging van deel van school
Advies van de MR is nodig voor:
Vaststelling of wijziging van:
· meerjaren financieel beleid,
· beëindiging, inkrimping of verzelfstandiging, 
· wijzigen of verbreken van duurzame samenwerking, 
· deelname of beëindiging van project/experiment, 
· ander beleid mbt de organisatie, 
· vaststelling of wijziging aanstellings/ontslagbeleid, schoolleiding en  leden van bestuur,
· concrete taakverdeling  die wijzigt of managementstatuut, 
· wijziging toelating en verwijdering leerlingen,
· toelating leerlingen elders, 
· regeling van vakantie, 
· oprichten  centrale dienst, 
· nieuwbouw/verbouwing, 
· beleid onderhoud, 
· invoering voorziening, 
· competentieprofielen toezichthouders, 
· schoolondersteuningsprofiel.
Overzicht van data en documenten voor de MR
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