Agenda Carolus MR 5 (2025–2026) 

Datum: Dinsdag 19-05-'26
Tijd: 19:45 uur 
Locatie: online
_______________________________________________________________
1. Opening 				                            		(19:45u.)     
- Welkom
-Vaststellen agenda/ notulist 
- Notulen MR 4

2. Speerpunten/ actiepunten			                            	(20:00u.)
-Leerlingenaantal: 395 
-Vernieuwen schoolplein /schoolgebouw
- jaarplanning (zie punt drie)
-Communicatie, waar kunnen we verbeteren?
-Terugkoppeling actiepunten uit vorige vergadering
	
3.  Tussenevaluatie jaarplan+ sociale veiligheidsvragenlijst 	 (20:15u.)
Vragen naar aanleiding van de evaluatie in MR4.

4. Meedenkgroep							  (20:35u.)
Naar aanleiding van vorige vergadering. 

5. Vergaderdata MR nieuwe schooljaar  				(20:45u.)
Zie bijlage Concept jaarplanning 26-27, online of niet?

6. Identiteit							(20:50u.)
Welke feesten vieren we en hoe geven we daarbij vorm aan onze identiteit als katholieke school? Huiswerk was aan eenieder om hier praktische invulling bij te noemen.

7. Mededelingen/post						         		(21:00u.)
-OC en ouderbetrokkenheid (Femmy)
-Voor-, tussen- en naschoolse opvang 
-Team 
-Overig 

8. Rondvraag       		                       	                    		        	(21:10u.)

Ter informatie: 
MR1: maandag 6 oktober
MR2: dinsdag 25 november (online)
MR3: maandag 23 februari
MR4: donderdag 9 april
MR5: dinsdag 19 mei (online)
MR6: maandag 22 juni met afsluitend eten






Instemming van de MR is nodig voor:
vaststelling en wijziging van: 
· onderwijskundige doelstellingen school
· schoolplan en zorgplan
· schoolreglement
· beleid ondersteunende werkzaamheden ouders
· regels voor veiligheid, gezondheid of welzijn (voor zover niet PG)
· de klachtenregeling
· aanvaarding van materiele bijdragen, bij overdracht deel school of fusie en bij verzelfstandiging van deel van school
Advies van de MR is nodig voor:
Vaststelling of wijziging van:
· meerjaren financieel beleid,
· beëindiging, inkrimping of verzelfstandiging, 
· wijzigen of verbreken van duurzame samenwerking, 
· deelname of beëindiging van project/experiment, 
· ander beleid mbt de organisatie, 
· vaststelling of wijziging aanstellings/ontslagbeleid, schoolleiding en  leden van bestuur,
· concrete taakverdeling  die wijzigt of managementstatuut, 
· wijziging toelating en verwijdering leerlingen,
· toelating leerlingen elders, 
· regeling van vakantie, 
· oprichten  centrale dienst, 
· nieuwbouw/verbouwing, 
· beleid onderhoud, 
· invoering voorziening, 
· competentieprofielen toezichthouders, 
· schoolondersteuningsprofiel.
Overzicht van data en documenten voor de MR
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